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1 4771 CALDERON ORTIZ CARLOS ALBERTO PRIMARIA 4 0 4 4 1 0 13
SE LE ASIGNA EL PUNTO POR RECONOCIMIENTO DADO 

SEGÚN LA RGR N° 6115-201-GRLL-GGR/GRSE

COMITÉ DE CARGOS DIRECTIVOS

UGEL GRAN CHIMU

CUADRO DE ABSOLUCION DE RECLAMOS DE EXPEDIENTES  PARA CARGOS DIRECTIVOS DE II. EE. AÑO 2021

CASCAS 20 DE NOVIEMBRE DEL 2020

3 4776 VILLARREAL ZAVALETA NANCY PRIMARIA

EL EXPEDIENTE DEL DOCENTE NO LLEGO AL CORREO DE MESA DE PARTES DE LA UGEL Y POR ENDE TAMPOCO 

LLEGO AL COMITÉ DIRECTIVO

SEGÚN EL PANTALLAZO DE SU RECLAMO PRESENTADO POR EL DOCENTE INDICA QUE ENVIO SU EXPEDIENTE AL CORREO 

MESADEPARTESUGELGRANCHIMU@GMAIL …….    Y NO COMPLETO  EL CORREO    INDICANDO   ……@GMAIL.COM

POR OTRO LADO EL DOCENTE INDICA QUE POSTULO A UNA PLAA JERARQUICA Y EN ESTE CASO LAS PLAZAS 

JERARQUICAS SE EVALUAN A NIVEL DE LOS COMITES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y NO DEL 

COMITÉ DE CARGOS DIRECTIVOS DE LA UGEL

SEGÚN EL ART 177 DEL REGLAMENTO MODIFICADO POR EL ART 2 DEL DS 014-201-MINEDU - ESTABLECE EN EL INCISO ii) ENCARGO DE 

FUNCIONES , QUE SE AUTORIZA, UNICAMENTE PARA ASUMIR EL CARGO DE DIRECTOR DE I.E. EN CASO NO CUENTE CON LA PLAZA 

ORGANICA VACANTE DEBIDAMENTE PRESUPUESTADA, EN CUYO CASO EL PROFESOR ENCARGADO CONTINUA 

EJERCIENDO SU LABOR DOCENTE EN AULA.

SEGÚN LA RVM 255-201-MINEDU EN EL ANEXO 3-A ESTABLECE: ….SE ASIGNARA UN PUNTO POR CADA ACTO RESOLUTIVO QUE 

ACREDITE EXPERIENCIA EN EL MISMO CARGO AL QUE POSTULA (EN ESTE CASO A LOS ENCARGOS DE FUNCIONES 

LA DOCENTE NO POSTULO)

ASIMISMO LA RVM 255-2019-MINEDU EN EL ANEXO 3-A INDICA - SE ASIGNARA UN PUNTO POR CADA ACTO RESOLUTIVO 

……………SIEMPRE Y CUANDO ESTE INDIQUE UN AÑO LECTIVO COMPLETO (DEL 01 DE MARZO AL 31   DE 

DICIEMBRE) 

EL RECLAMO SE DECLARA COMO IMPROCEDENTE 

EL RECLAMO SE DECLARA COMO IMPROCEDENTE2 4775 DIAZ RODRIGUEZ JUAN ANTONIO PRIMARIA

Reconocimiento
RECLAMOTOTAL

RVM N° 255-2019-MINEDU - ETAPA I - SELECCIÓN REGULAR - PRIMERA FASE

POSTULANTES DE LA UGEL GRAN CHIMU - REGION LA LIBERTAD

N° EXPE. APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL
ConcursoEscala Estudios Tiempo Experiencia


