EVALUACION DE EXPEDIENTES PARA CARGOS DIRECTIVOS DE II. EE. ANO 2021
RVM N° 255-2019-MINEDU - ETAPA Il - SELECCION ESPECIAL PLAZAS DESIERTAS

N° | EXPE. APELLIDOS Y NOMBRES UGEL NIVEL ESCALA ESPECIALIDAD 2 b = d = f TOTAL
Escala Estudios | Tiempo | Experiencia | Reconocimiento | Concurso
POSTULANTES DE LA UGEL GRAN CHIMU
1 2584 |Juarez Rosas, Esteban Lupo Cascas Secundaria 1l Historia y Geografia 0 0 4 4 0 0 8
2 2585 |Meza Acosta., Norma Cascas Primaria | Primaria 0 0 4 0 0 0 4
3 2586 |Alcantara Rodriguez, Ana Maria Cascas Primaria I} Primaria 0 0 4 1 0 0 5
4 2592 |Esquivel Rodriguez, Luis Francisco Cascas Secundaria | Matematicas 0 0 0 0 0 0 0
5 2610 |Rojas Chiclayo Denis Cascas Primaria | Primaria 0 0 2 0 0 0 2
6 2614 |[Navez Jaime Raul Cascas Primaria | Primaria 0 2 4 3 0 0 9
7 2603 |Diaz Castillo Nestor Cascas Secundaria 1l Historia y Geografia 1 0 4 0 0 0 5
8 2594 |Castillo Vigo Cesar Rodolfo Cascas Secundaria 1l Lengua y Literatura 0 0 4 0 0 0 4
9 2609 |Castafieda Rodriguez Ulan Cascas Secundaria 1l Biologia y Quimica 0 0 4 3 1 0 8
POSTULANTES DE LA REGION LA LIBERTAD
10 2593 |Cueva Villanueva, Julio Viru Secundaria 1l Lengua y Literatura 0 0 4 5 0 0 9
11 2591 [Chavez Morales Paula Marina Viru Primaria Il Primaria 0 8 4 0 0 0 12
12 2602 |lparraguirre Contreras Segundo Freddy Ascope Secundaria 1l Lengua y Literatura 1 5 4 0 0 4 14
13 2605 |Yarleque Rivera Jorge Luis Ugel 04 Secundaria Il Filosofia, Psicologia y Religion 0 11 4 0 3 0 18
14 2608 |Velasquez Cueva Hector Sanchez Carrion Secundaria | Coordinador Pedagogico 0 0 2 0 0 0 2
15 2611 |Castillo Li Rosa Elena Ugel 02 Inicial 1l Inicial 0 0 4 0 0 0 4
16 2613 |Saucedo Ruiz Herman Ascope Primaria \% Primaria 2 8 4 1 0 4 19
17 2597 [Perez Morales Consuelo Viru Primaria 1l Primaria 0 8 4 1 1 0 14
18 2618 |Albitres Mendoza Enrique Pacasmayo Secundaria v Ciencias Naturales 2 11 4 4 1 0 22

b) se otorga puntaje por lo que acredita adicionalmente al cumplimiento de los requisitos minimos requeridos en el numeral 6.3.

c) no se considera tiempo de servicios, licencias, suspensiones; tampoco tiempo de auxiliar, administrativos, contratos, ni tiempos de formacion.
d) se asignara un punto por cada acto resolutivo que acredite experiencia en el mimso cargo al que postula, simepre y cuando sea un afio lectivo completo (marzo a diciembre)
d) se acredita con RM o RGR por su conducta meritoria, su trayectoria y su excelencia profesional segtin 76.2 literal a y b del Reglamneto de la LRM

COMITE CARGOS DIRECTIVOS

UGEL GRAN CHIMU

Cascas 16 de Marzo del 2021




